
                                            ПАСПОРТ
             ЗЕЛЕНОБОРСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА
                 Историко-географическая характеристика

Декабрь 1929 года…
С этой датой связано начало биографии Завитинского зерносовхоза, первенца пятилетки на Дальнем Востоке.
А начиналось это так. Весной 1924 года на голом пустыре появились первые 60 человек-строителей совхоза. Расчистив площадку, поставили палатку с железными печками. Почему именно на этом месте? Из экономических соображений: близость к водной артерии и железной дороге.
Земельный массив совхоза тянулся вдоль р.Амур от с.Дим до село Калинине, а в глубину захватывал село Шумиловка и с.Райчиха.
Первым директором совхоза был утверждён Никитенко Ефим Иванович. Каким он был? Неугомонным, вечно хлопочущим о чём-то, вечно занятый делами и планами о том, как сделать лучше. Он был страстным любителем природы, её другом.
А ещё всю свою жизнь Ефим Иванович мечтал превратить сёла района в цветущие сады. И не только мечтал, он всю жизнь это делал Сосновый бор на 15 га, фруктовый сад с питомником лесодекоративных культур на 14 га,парк культуры и отдыха с эстакадой для духового оркестра в центре - дело его рук и первых жителей Завитинского зерносовхоза.
В феврале 1930 года были куплены 2 частных хутора Бурейкина ныне село Черемисино/ и Кондинский/селение между Черемисино и центральной усадьбой бесследно исчезнувшее.
Итак на всей этой территории разместились 10 отделений, а центральная усадьба разместилась вдоль р.Завитой, и получил совхоз своё название по имени речки.
После отмены крепостного права резко всколыхнулась переселенческая волна. Воронежских переселенцев привлёк крутой берег р.Завитой, в 30 верстах от её устья, поросший сосновым бором.
С кромки высокого яра открывались дали, также покрытые лесом. А на яру непроходимой стеною стояла тайга. Она простиралась вдоль реки на десятки километров. Вековечные сосны были так высоки, что только запрокинув голову, можно было увидеть их вер​шины. Песок на яру был красного цвета. Склон был усеян спелой земляникой и тоже был красен. Посовещавшись, решили именно здесь строить деревню: река рядом, в ней много рыбы, а в лесу зверя. Наводнение не страшно: место высокое, посевы будут сохранены. Деревне единогласно дали красивое название- Красный Яр. Основанная летом 1864 года деревня Краснояровская – третье крестьянское селение на землях Завитинской волости и на территории современного Михайловского района. Деревню строили дружно, помогая друг другу, чем могли. Часть первопоселенцев сменили свои фамилии. На Амур пришли Косовыми, Коноваленковыми, Турчаниновыми, а стали Вороновыми, Ворониными, Соловьёвыми. Люди поверили, что уйдя от крепостной зависимости, они стали вольными, как птицы.
На 1 января 1915года в Красном Яре насчитывалось 68 дворов,
6б4 жителя. Старожилы жили в добротных рубленных домах, крытых американским оцинкованным железом. Школа в с.Красный Яр, построен​ная в дореволюционные годы сохранилась до наших дней. И в ней как и много лет назад учатся краснояровские детишки, потомки первопоселенцев-краснояровцев.
В связи с реорганизацией Завитинского зерносовхоза в Амурскую государственную зональную машиноиспытательную станцию-АМУРСКУЮ МИС в 1968 году центральная усадьба переименована в село ЗЕЛЕНЫЙ БОР. Завитинский сельский Совет переименован в Зеленоборский, куда вошли три села: Черемисино, Красный Яр, Зелёный Бор.
В «Географическом словаре Амурской области» ,изданном в Благовещенске в 1978 году, читаем:"с.Зелёный Бор,Михайловский р-н, расположено в сосновом бору, в 7 км к СЗ от райцентра, в долине р.Завитой.Центр сельсовета. Центр.усадьба Амурской государственной зональной машиноиспытательной станции. Средняя школа, Дом культуры, фельдшерский пункт, отд.связи, АТС» и - ни слова о Никитенко, который и основал это село, и закладывал этот зелёный бор.

                          Краткая экономическая характеристика
                администрации Зеленоборского сельсовета 

                                   на 01.01.2014 год

В администрацию Зеленоборского сельсовета входят три населённых пункта: село Зелёный Бор, село Черемисино, село Красный Яр. Расстояние от районного центра села Поярково до Зелёного Бора - 7 км, от Зелёного Бора до Черемисино - 8 км, от Зелёного Бора до Красного Яра - 25 км.
Земли поселений составляют 280 гектар. Всего в ведении сельского Совета - 4032 гектара земли.
На территории администрации проживают 1021 человек, из них - 266 пенсионеров, 216 - дети до 18-ти летнего возраста, 581 человек -трудоспособное население.
Жители сёл трудятся в ООО «Михайловском», СПК колхозе "Партизан|!, у индивидуальных предпринимателей, в школе, в ФАПе, детском саду, на почте. Население сёл обслуживают 7 магазинов смешанных товаров. Работу магазинов ведут 4 индивидуальных предпринимателей: в с.Красный Яр  и в с.Черемисино магазин  - ИПАлефанов А.А. и Агеенко Е.А. , в с.Зелёный Бор магазины содержат предприниматели Сокорева Т.Н., Железный С.А и Агеенко Е.А.
В селе Зелёный Бор работает отделение связи. В сёлах корреспонденцию, пенсии доставляют почтальоны.
В сёлах Зелёный Бор  есть свой ФАП - фельдшерско-акушерский пункт.  Фельдшер с многолетним стажем работы оказывает всестороннюю медицинскую помощь населению. Посещение больных на дому, патронаж детей до 1 года, амбулаторное лечение - всё это делается бесплатно и доступно всему населению администрации. В с.Красный Яр фельдшера нет.
В селе Зелёный Бор работает средняя школа. В ней обучается 111 учеников. В трудовом коллективе школы 14 учителей. Средний возраст педагогического коллектива 52 года, средний стаж работы в школе 20 лет. Педагогический коллектив школы стабильный, незначительно пополняется молодыми специалистами. Это связано  с нежеланием молодёжи жить и работать в селе.
   Доставка школьников из сёл в МОУ Зеленоборская СОШ осуществляется оборудованным школьным автобусом. В школе есть оборудованный спортивный зал со спортинвентарём. В Зеленоборской СОШ функционирует школьная столовая. Дети здесь получают горячие полноценные обеды. .
· В селе Зелёный Бор работает детский сад "Радуга11,который посещают 35 детей. В рамках развития системы дошкольного образования проводится постоянная работа по обеспечению условий для сохранения и укрепления здоровья детей. 
В целях создания условий для организованного отдыха в селе Зелёный Бор работает сельский Дом культуры, библиотека. В селе Черемисино работает сельский клуб.
Потребность в художественном творчестве у русского человека неистребима. Как бы трудно не жилось - поёт, сочиняет стихи, рисует, мас​терит, и можно вывести парадоксальней философский закон: чем труднее живётся, тем ярче самовыражение творческой личности.
Чего только не приходится испытывать работникам сельских учреждений культуры. И всё же культура жива, чтит и бережёт традиции, поднимает настроение односельчанам, даёт глоток надежды на лучшее.  Разве этого мало?
Более 35 лет работает в СДК села Зелёный Бор Рогозина Валентина Васильевна. С 1972 года - заведующей библиотеки села Зелёный Бор, затем методистом культурно-спортивного комплекса (было и такое). А с 1993 года директор сельского Дома Культуры. Рогозину В.В. хорошо знают во всех сёлах администрации Она частый гость у жителей сёл со своими концертными программами,                                                                                сценариями праздников. Валентина Васильевна находит подход к старому и малому жителю села. В Доме Культуры, где она работает, постоянная чистота и главное уют. Рогозина Валентина Васильевна постоянно в поиске чего-то новенького для своих участников художественной самодеятельности.
Валентина Васильевна уже много лет является бессменным председа​телем совета ветеранов, членом Женского Совета. Уже несколько избирательных кампаний Валентина Васильевна в центре внимания. Она председатель Зеленоборской участковой избирательной комиссии.

При Зеленоборском сельском Доме Культуры уже много лет
выступает, действует, работает женская вокальная группа "Вечерняя Зорька", вокальная группа «Молодушки», клубные объединение «Нам года не беда»,»Молодушки».
При клубе с.Черемисино работает концертная бригада «Планета детства»
Ни одно мероприятие не проходит без участия этих неунывающих женщин. Они по совместительству являются ещё и внештатными членами Женского Совета.
Про этих милых дам можно сказать:

Если б женщина не горела-

Мы остались бы без огня,

Словно вина в чанах незрелые,
Поднесённые свету дня.

Если б женщина не пылала, Был бы выстужен наш очаг,

И заря, что пылает ало,

Не светилась у нас в очах.

СВЕДЕНИЯ
о предприятиях, организациях, учреждениях 

социальной сферы,  расположенных на территории 

администрации Зеленоборского сельсовета

	№ п/п
	Название предприятия, организации, учреждения
	с.Зелёный Бор
	с.Черемисино
	с.Красный Яр

	1.
	Средняя общеобразовательная школа
	1
	-
	-

	2.
	Детский сад
	1
	-
	-

	3.
	Дом культуры, клуб
	1
	1
	-

	4.
	Фельдшерско-акушерский пункт
	1
	-
	-

	5.
	Почтовый узел связи
	1
	-
	-

	6.
	Магазин
	4
	1
	2

	7.
	Библиотека
	1
	-
	-



Глава Зеленоборского сельсовета                                                   А.Т.Брусник
Сведения

по администрации Зеленоборского сельсовета

на 01.01.2014 года

	
	Всего
	в т.ч.

	
	
	Зелёный Бор
	Черемисино
	Красный Яр

	Численность населения

      трудоспособного

      занятого

      на бирже

      мужчин

      женщин

      детей

      дети-инвалиды

      учащихся

      студентов

      нетрудоустроенные до 18 лет

      посещающих детский сад

      пенсионеров по возрасту

       ветеранов труда

      пенсионеров по инвалидности

      реабилитированные  
      участники ВОВ

      мать погибшего военнослужащего

     вдова умершего военнослужащего

     многодетные матери

     участников трудового фронта
     ветеранов боевых действий

     имеющих правительственные награды
	1021
628

294

62
388

454

214
1
111
23
4

43

154

39
106
2
1
1

1

8
16

6

26
	761
439

245

39
263

326

151
66

16
3

43

103

29
79
2
1
1

1

7
11

5

17
	132

92

27

14
60

52

21
12
1
1

-
26

5

15
-
-

-

-
2

-

4
	151
97

22

9
65

76

42
20
6
6

-
25

5
12
-
1

-

1
3

1

5

	Количество семей

         из них:

      многодетных 

      неблагополучных

      малообеспеченных

Дети под опекой  

Дети на учёте в ПДН

      
	386

8
5

7

6
3
	287

7

3

7

6
3
	38

-

	61

1
2




Основные социально-экономические

проблемы администрации Зеленоборского сельсовета

на 01.01.2014 года

1. Безработица.

2. Отсутствие бани в с.Зелёный Бор.
3. Отсутствие освещения улиц.

4. Бесхозяйное жильё в с.Красный Яр.

5. Ремонт дорог.
                                                  УСТАВ
   Устав Зеленоборского сельского Совета народных депутатов принят на  сессии сельского Совета 25.05.2005 года №47, зарегистрирован Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Дальневосточному Федеральному округу 31 октября 2005 года, государственный регистрационный номер RU 285143042005001.
ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Глава Зеленоборского сельсовета

Брусник Андрей Тимофеевич
Избран в 2013 году
Член партии «Единая Россия»




	Специалист 

2 категории


	Главный

специалист по исполнению бюджета


	Специалист


Российская Федерация
АДМИНИСТРАЦИЯ ЗЕЛЕНОБОРСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
МИХАЙЛОВСКОГО РАЙОНА
АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.01.2006 года
с. Зеленый Бор
об образовании административного Совета администрации Зеленоборского сельсовета
В целях коллегиального решения многих жизнедеятельных вопросов на территории Зеленоборского сельсовета постановляю:
1. Принять       положение       «Об       административном       Совете
администрации Зеленоборского сельсовета». (Приложение №1)
2. Утвердить   состав   административного   Совета   администрации
Зеленоборского сельсовета в количестве 5 человек. (Приложение №2)
3. Руководство административным Советом оставляю за собой.
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Глава Зеленоборского

С.В.Волков
                                                                                                                                  Приложение №1

                                                                                                                         к постановлению главы   
                                                                                                                   Зеленоборского сельсовета  

                                                                                                                                  от 10.01.2006г. №6                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
ПОЛОЖЕНИЕ

об административном Совете

администрации Зеленоборского сельсовета
Зеленоборская администрация на основании Закона РФ «О местном самоуправлении в РФ», других законодательных актов РФ и Амурской области, Устава сельсовета осуществляет свои полномочия.
В целях коллегиального решения многих вопросов жизнедеятельности территории имеется необходимость создания административного Совета.
Административный Совет коллегиальный орган исполнительной власти на территории сельсовета.
Административный Совет формируется главой сельсовета в составе пяти человек по принципу деловых качеств, заинтересованности, компетентности, авторитета и согласия кандидатуры.
В административный Совет в обязательном порядке входит глава сельсовета.
Административный Совет проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. На первом заседании из числа членов Совета избирается секретарь Совета.
Административный Совет проводит свои заседания согласно плану работы администрации и повестки дня заседания, но при необходимости и важности вопроса повестка дня может быть изменена.
Заседание административного Совета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее 2/3 членов Совета с правом решающего голоса. Ведет заседание административного Совета глава сельсовета.
Протокол заседания административного Совета ведет секретарь Совета и после его оформления и согласования с главой сельсовета печатается.
По вопросам, рассматриваемым на заседании Совета, принимаются рекомендации и могут приниматься Постановления главы сельсовета в пределах своих полномочий, которые являются обязательными к исполнению всеми предприятиями, учреждениями, организациями, юридическими и физическими лицами, не зависимо от их собственности, находящимися на территории Зеленоборского сельсовета.
Административный Совет в пределах своих полномочий заслушивает отчеты руководителей предприятий, организаций, учреждений, а также участкового уполномоченного милиции с. Зеленый Бор.
Административный Совет может проводить совещания по вопросам улучшения социальной жизни населения своей территории с приглашением всех руководителей, специалистов, заинтересованных лиц, находящихся на территории Зеленоборского сельсовета с приглашением всех руководителей,
специалистов, заинтересованных лиц, находящихся на территории сельсовета.
Члены административного Совета вправе информировать население сельсовета о деятельности административного Совета, используя при этом встречи в трудовых коллективах.
Глава сельсовета несет полную ответственность за своевременное и результативное проведение заседаний Совета.
Состав административного Совета.
1. Брусник Андрей Тимофеевич — председатель Совета
2. Гараж А.П. –  руководитель колхоз «Партизан»
3. Рогозина Валентина Васильевна - директор СДК - секретарь
4.
Коркина Галина Леонидовна - заведующая детским садом
5.
Чернова Ирина Владимировна – и.о. директора МОУ «Зеленоборская СОШ»
Приложение к постановлению главы
                                                                                                 Зеленоборского сельсовета 

                                                                                                 От  09.01.2014  № 2

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН 

РАБОТЫ АДМИНИСТРАЦИИ  ЗЕЛЕНОБОРСКОГО

СЕЛЬСОВЕТА НА 2014 год

Основные направления (задачи) работы администрации на 2014 год
1. Формирование, утвержде6ние, исполнение и контроль за исполнением бюджета администрации ;

2. Установление, изменение и отмена местных налогов и сборов. Контроль за своевременным сбором налогов, госпошлины, аренды;

3. Постоянное осуществление контроля за исполнением нормативно-правовых актов вышестоящих органов государственной власти РФ, области, района, а также местного самоуправления;

4. Обеспечение бесперебойной, качественной работы объектов соцкультбыта, учреждений, организаций, расположенных на территории администрации;

5. Организация благоустройства и озеленения территории;

6. Совместно с руководителями предприятий, организаций, расположенных на территории сельсовета, добиваться повышения уровня благосостояния населения ;

7. Сохранение памятников истории местного значения, содержания мест захоронения;

8. Активизировать работу депутатов сельского Совета, общественных организаций и комиссий;

9. Развитие физической культуры и спорта на селе, привлечение населения к спортивно-массовым мероприятиям.                                                                             

	№п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственные

	
	1. Организационная работа


	
	

	1.1.
	Осуществлять контроль за выполнением постановлений и распоряжений администрации Михайловского района, Губернатора Амурской области
	По мере поступления
	А.Т.Брусник

	1.2.
	Осуществлять контроль выполнения постановлений и распоряжений главы администрации сельсовета
	При наличии контроля
	А.Т.Брусник

Л.В.Проскурякова

	1.3.
	Улучшить организацию текущей оперативной работы. В целях сбора оперативной информации и учёта общественного мнения, 

своевременности принятия необходимых мер вести приём граждан в установленное графиком время, в экстренных случаях в любое время
	Постоянно
	А.Т.Брусник

Н.Ю.Романюк

специалисты администрации



	1.4.
	Подготовка и проведение Административных Советов при главе администрации
	1 раз в  месяц
	А.Т.Брусник

специалисты администрации

	1.5.
	Проводить еженедельно планёрные совещания с руководителями подведомственных учреждений, при необходимости с руководителями организаций, предпринимателями
	Каждый понедельник
	А.Т.Брусник

специалисты администрации

	1.6.
	Предоставлять на должном уровне и в установленные сроки отчёты, информации, другие документы в отделы районной администрации
	постоянно
	А.Т.Брусник

Л.А.Дёмина

	1.7.
	Оказывать помощь малоимущим и малообеспеченным слоям населения в оформлении документов на получение материальной помощи через ОМСЗН, оформлении пенсий, проявлять заботу о детях, лишённых попечительства со стороны родственников, своевременно принимать меры по отношению к родителям, не выполняющих свои обязанности по воспитанию детей
	постоянно
	А.С.Чухлеб

Социальная комиссия

ОИДН

	1.8.
	Своевременно вести работу по ведению и уточнению похозяйственных книг
	постоянно
	А.С.Чухлеб

	1.9.
	Соблюдать рекомендательные правила этики и этикета деловых отношений в управлении персоналом муниципальных служащих
	постоянно
	Брусник А.Т.

Романюк Н.Ю.

	1.10.
	Работа по нориативно- правовому творчеству
	постоянно
	Романюк Н.Ю.

	1.11.
	Сбор и анализ планов работы  учреждений, расположенных на территории сельсовета, составление на их основе календарных планов мероприятий по сельсовету
	ежемесячно
	Проскурякова Л.В.

	1.12.
	Координация взаимодействия администрации сельсовета с сельским Советом народных депутатов (ССНД), подготовка документов для рассмотрения ССНД
	В течении года по плану ССНД
	Проскурякова Л.В.

Романюк Н.Ю.



	
	2. Финансовая деятельность


	
	

	2.1.
	Принятие участие в планёрных совещаниях с аппаратом, проводимых главой сельсовета
	еженедельно
	Л.А.Дёмина

	2.2.
	Формирование и утверждение штатных расписаний
	декабрь
	Л.А.Дёмина

	2.3.
	Составление и сдача месячного отчёта об исполнении бюджета сельсовета
	Ежемесячно до 5 числа
	Л.А.Дёмина

	2.4.
	Сверка с МНС РФ И УФК по доходам
	ежемесячно
	Л.А.Дёмина

	2.5.
	Участие в семинарах, проводимых администрацией района со специалистами по исполнению бюджета поселений
	По графику
	Л.А.Дёмина

	2.6.
	Составление и подготовка текущих отчётов в финансовый отдел администрации района , МНС РФ, внебюджетные фонды, органы статистики
	Ежемесячно до 5 числа
	Л.А.Дёмина

	2.7.
	Составление и сдача квартальных, полугодовых, девятимесячных, годовых отчётов по исполнению бюджета сельсовета
	До 28 числа следующего за отчётным периодом
	Л.А.Дёмина

	2.8.
	Подготовка документов к сессиям Зеленоборского сельского Совета народных депутатов
	По плану сельского Совета Н.Д.
	Л.А.Дёмина

	2.9.
	Уточнение плановых показателей, составление отчётов по исполнению бюджета сельсовета
	 По плану
	Л.А.Дёмина

	2.10.
	Подготовка и сдача документов в архив
	Январь-май
	Л.А.Дёмина

	2.11.
	Изучение и практическое применение Инструкции о порядке составления и предоставления годовой, квартальной и месячной отчётности
	постоянно
	Л.А.Дёмина

	2.12.
	Работа с проектом бюджета сельсовета на 2015 год
	Сентябрь- декабрь
	Л.А.Дёмина

	2.13.
	Подготовка и составление отчёта за 2013 год
	Январь 2014
	Л.А.Дёмина

	2.14.
	Составление отчёта по сети и штатам за 2013 год
	Январь 2014
	Л.А.Дёмина

	2.15.
	Составление и сдача отчёта о расходах на содержание органов местного самоуправления ф-14 за 2013 год, за 6 , за 9месяцев  2014г.
	Февраль, июль-

октябрь
	Л.А.Дёмина

	
	3. Жилищно-коммунальное хозяйство


	
	

	3.1.
	Вести контроль за поставкой и расходом топлива в учреждениях сельсовета
	постоянно
	Брусник.А.Т.



	3.2.
	Проводить контроль за соблюдением лимитов использования электроэнергии
	постоянно
	Дёмина Л.А.

	3.3.
	Подготовка вопросов по пожарной безопасности на заседания Административного Совета, сессии сельского Совета Н.Д.
	По отдельному графику
	Брусник А.Т.

	3.4.
	Проводить инструктажи по охране труда и противопожарной и электро безопасности (вводный, дополнительный, целевой)
	При приёме на работу, по отдельному графику
	Брусник А.Т.

	3.5.
	Приёмка котельной к отопительному сезону 2014-2015г.г.
	август
	Брусник А.Т.

	3.6.
	Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора
	Апрель-октябрь
	Управляющая

кампания

	3.7.
	Содержание автомобильных дорог
	постоянно
	Брусник А.Т.



	3.8.
	Обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населённых пунктов сельсовета
	В течении всего периода
	Брусник А.Т.

	3.9.
	Благоустройство общественных мест отдыха населения
	Май-август
	Брусник А.Т.

Романюк Н.Ю.

	3.10.
	Организация в границах поселения электро, тепло, газо, водоснабжения
	В течении всего

периода
	Брусник А.Т.

Чухлеб А.С.

	
	
	
	

	
	4. Земля и имущество


	
	

	4.1.
	Подготовка проектов нормативно-правовых актов по вопросам, связанных с использованием земель и муниципальной собственности
	В течении всего периода
	Проскурякова Л.В.

	4.2.
	Осуществлять контроль за рациональным использованием земель и природных ресурсов на территории сельсовета
	В течении периода
	Брусник А.Т.

	4.3.
	Оформление договоров на аренду земельных участков под сенокошение и огородничество
	При поступлении заявлений
	Проскурякова Л.В.

	4.4.
	Подача сведений на земельные участки в налоговый орган по физическим и юридическим лицам
	01.02.2014
	Проскурякова Л.В.

	4.5.
	Подготовка документов на оформление земли и имущества в собственность администрации
	 В течение года
	Брусник А.Т.

	4.6.
	Регистрация права собственности на имущество и земельные участки в федеральной регистрационной службе
	В течение года
	Брусник А.Т.

	
	5. Работа с населением
	
	

	5.1.
	Информирование населения по разъяснению основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию РФ 
	Весь период
	Брусник А.Т.

Информационная группа

	5.2.
	Рассматривать и принимать меры по существу обращений, заявлений и жалоб граждан
	постоянно
	Брусник А.Т., специалисты администрации

	5.3.
	Проводить собрания граждан:

- отчёт главы администрации перед населением

- о найме пастухов частного скота

- о санитарном состоянии и благоустройстве сёл

- о текущих делах ( по инициативе населения, депутатов, общественных организаций, трудовых коллективов)

- информационные встречи с главой района, специалистами района

- о пожарной безопасности на территории сельсовета
	октябрь

апрель-май

Апрель-август

Согласно плану района

Апрель, октябрь
	Брусник А.Т.

Проскурякова Л.В.

Брусник А.Т.

Брусник А.Т.

Брусник А.Т.

	5.4.
	Выполнение постановлений главы администрации гражданами сёл сельсовета
	постоянно
	Проскурякова Л.В.

	5.5.
	Проводить работу с населением по уничтожению дикорастущей конопли на приусадебных участках
	Июнь-сентябрь
	Комиссия по уничтожению дикорастущей конопли

	5.6.
	Освещать работу исполнительной власти местного уровня, районного звена, субъекта федерации, РФ
	Весь период
	Администрация

	5.7.
	Проводить разъяснительную работу с населением о предотвращении распространения инфекционных заболеваний, вакцинации животных
	Весь период
	Администрация

Мазко В.Л.

	5.8.
	Оказывать помощь и содействие гражданам сельсовета в трудоустройстве через центр занятости
	Весь период
	Брусник А.Т.

	5.9.
	Оказывать содействие и материальную помощь многодетным семьям, осуществлять контроль за неблагополучными семьями
	постоянно
	Администрация

ОИДН

	
	6. Благоустройство
	
	

	
	с.Зелёный Бор 
	
	

	6.1.
	- косметический ремонт памятника в парке

- уборка парка,  территории школы

 - уборка сквера «Победы»

- уборка территории, прилегающей  к

  приусадебным участкам

- уборка территории возле предприятий, организаций

- вывоз свалок бытового мусора

- разбивка клумб и высадка рассады на 

  территории  администрации, СДК

- частичный ремонт дорог

- обустройство детской площадки в парке

- озеленение территории сельсовета саженцами хвойных деревьев, декоративными саженцами

- смотр-конкурс на лучшую усадьбу, выставка цветов, плодов и ягод, посвящённый 85-ой годовщины образования села 

  
	До 6 мая

До 1 мая

До 1 мая

До 15 мая

До 15.05

До 01.06.

До 15.06.

Весь период

До 01.06.

Май-октябрь

август
	Брусник А.Т.

Чернова И.В.

Брусник А.Т.

Санитарная комиссия

Брусник А.Т.

Воронин В.А.

Рогозина В.В.

Чернова И.В.

Гараш А.П.

Коркина Г.Л.

Брусник А.Т.

Молодёжный Совет

Брусник А.Т.

Молодёжный Совет

Брусник А.Т.

Администрация,

Женский Совет



	
	с. Черемисино
	
	

	6.2.
	- косметический ремонт обелиска

- высадка деревьев 

- оборудование детской площадке возле клуба

- оборудование спортивной площадке

- уборка территории, прилегающей к приусадебным участкам

- вывоз свалок бытовых отходов

- ремонт колодцев
	До 6 мая

Май-октябрь

Май-июнь

Май-июнь

До 15.05.

До 01.06.

Июнь-сентябрь
	И.П.Волкодав

И.П.Волкодав

И.П.Волкодав

Л.Н.Пугачёва

Л.Н.Пугачёва

А.Т.Брусник

А.Т.Брусник



	
	с. Красный Яр
	
	

	6.3.
	- косметический ремонт памятников

- уборка территории, прилегающей к

   приусадебным участкам

- вывоз мусора

- оборудование детской площадки в центре села

- смотр-конкурс на лучшую усадьбу, выставка цветов, плодов и ягод, посвящённый 150-ой годовщины образования села 

  
	До 6 мая

До 15.05.

Май-июнь

июль


	Ковальчук Ю.П.

Гараш А.П.

Брусник А.Т.

Ковальчук Ю.П.

Брусник А.Т.

Женский Совет



	
	7. Административный Совет
	
	

	7.1.
	Проводить заседания Административного Совета
	Последняя пятница

месяца в 14-00
	Брусник А.Т.

	7.2.
	Заслушать и рассмотреть следующие вопросы:

Январь

1. О подготовке и проведении месячника оборонно-массовой работы, проведение Дня защитника Отечества
	31..01.2014


	Брусник А.Т.



	
	Февраль

1. О мерах по обеспечению пожарной безопасности на территории Зеленоборского сельсовета

2. Об организации общественного порядка на территории Зеленоборского сельсовета
	28.02.2014
	Брусник А.Т.

Бакшеев К.А.

	
	Март

1.Утверждение плана мероприятий по  благоустройству и санитарному состоянию сёл администрации
 
	28.03.2014


	Брусник А.Т.



	
	Апрель

1. Организация работы по развитию ЛПХ (кредитование)

2. Об итогах отопительного сезона 2013-2014 года и задачах по организационной подготовке отопительного сезона 2014-2015 года
	25.04.2014
	Брусник А.Т.

	
	Май

1. Об организации отдыха детей и подростков в летний период;

2. О дикорастущей конопле и мерах борьбы с ней.

3. Об итогах проведения месячника по благоустройству территории сельсовета
	30. 05. 2014


	Рогозина В.В.

Волкодав И.П.

Дёмина Е.А.

Коркина Г.Л.

Чухлеб А.С.

Воронин В.А.

	
	Июнь

1. О подготовке к празднованию 150-летия села Красный Яр
	27.06.2014
	Брусник А.Т.

Романюк Н.Ю.

	
	Июль

1. О ходе ремонта объектов соцкультбыта и подготовка их к работе в зимних условиях

2. О подготовке объектов ЖКХ к работе в зимних условиях

Август

1. О подготовке дошкольных и школьных учреждений к началу нового учебного года

2. Итоги, организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков

3. Итоги по организации благоустройства и озеленения на территории сельсовета
Сентябрь

1. Итоги , проведённой профилактической операции «Всеобуч» на территории сельсовета;

Октябрь

1. Об исполнении мероприятий по проведению месячника пожилых людей;

2. О мерах противопожарной безопасности на территории сельсовета

3. О подготовке к празднованию 85-летия с.Зелёный Бор

Ноябрь

1. О выполнении запланированных мероприятий по реализации основных направлений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации  

Декабрь

1. Об утверждении перспективного плана работы администрации на 2015 год

2. О состоянии преступности и правонарушений на территории сельсовета и мерах по предотвращению преступлений, охрана общественного порядка


	31..07.2014

29..08.2014

26..09.2014

24.10.2014

28.11.2014

26.12. 2014
	Коркина Г.Л.

Чернова И.В.

Рогозина В.В.

Воронин В.А.

Г..Л. Коркина

И.В.Чернова

В.В.Рогозина

А.Т.Брусник

Брусник А.Т.

Голубова О.Д.

Л.В.Проскурякова

А.Т.Брусник

Брусник А.Т.

Брусник А.Т.

Бакшеев К.А.



	
	8. Культурно-массовая работа и работа с молодёжью
Главной задачей считать: сохранение национальной культуры, укрепление нравственного и физического здоровья  молодёжи и детей, не упустить проблему старшего поколения, поддержание детских и молодёжных инициатив
Основные задачи:

1. Продолжить развитие активных форм клубной работы, реализующих потребности молодёжи, населения.

2. Увеличить разнообразие форм клубной работы, удовлетворяющих потребности населения.

3. Повышать уровень проводимых мероприятий

4.Формировать разумное отношение ко всему новому и развивать эстетический вкус, сохранять и преумножать духовные ценности

5. Деятельность подрастающего поколения направлять на выполнение задач, имеющих общественно-политический характер и экологические проблемы.

6. Активизировать работу совместно с общественными организациями с трудными подростками, детьми из неблагополучных семей.

Провести мероприятия за год:

- по организации досуга населению;

- по социальному заказу населения;

- по народному творчеству.

	8.1.
	Подготовить и провести праздничные мероприятия:

- Новогодние развлекательные шоу-программы, дискотеки; 

- Рождественские развлекательно- познавательные программы 

- ко дню Святого Валентина

- ко дню Защитников Отечества;

- к международному женскому дню 8-е Марта; 

- проводы русской Зимы, Масленица

-праздник смеха

- ко Дню Победы в Великой Отечественной войне;

- День семьи

- День Защиты  детей

- День России

- День Молодёжи

- 150-летие с.Красный Яр

- Выставка цветов, плодов и ягод

- День Знаний

- День пожилого человека

- 85-летие с.Зелёный Бор

- День матери

- Новогодние праздники


	Январь
Январь

февраль

Февраль

Март

Март

Апрель

Май

Май

Июнь

Июнь

25.07.2014

Июль-август

1 сентября

Октябрь

29.11.2014

Ноябрь

28-31.12.2014


	Работники   культуры,

библиотеки

Рогозина В.В.

Молодёжный Совет

Молодёжный Совет

Рогозина В.В.

Администрация, 

Молодёжный Совет, 

Молодёжный Совет

Администрация

Работники культуры

Женский Совет 

Молодёжный Совет



	
	9. Физическая культура и спорт


	
	

	9.1.
	Проведение волейбольных секций для молодёжи в зимнее время в спортзале школы
	Ноябрь-апрель
	Администрация сельсовета, администрация школы ( по договорённости)

	9.2.
	Спортивно- игровой праздник «Всей семьёй на стадион»
	1 раз в квартал
	Культура

	9.3.
	Развлекательная программа для детей «Гуляй на святки без оглядки»
	январь
	Культура

	9.4.
	Принять участие в районных спортивных соревнованиях
	По плану района
	Брусник А.Т.

	9.5.
	Благоустройство открытых спортивных площадок в населённых пунктах сельсовета
	Май-июнь
	Молодёжный Совет



	9.6.
	Проведение спортивных мероприятий в дни проведения массовых праздников
	Весь период
	

	9.7.
	День Здоровья
	октябрь
	

	
	10. Общественные организации

Общественная инспекция по делам несовершеннолетних
	
	

	10.1.
	Заседания комиссии проводить 1 раз в месяц
	Вторая пятница месяца в 9-00
	Голубова О.Д.

	10..2.
	Подготовить информацию «О работе администрации, школы, учреждений культуры с неблагополучными семьями, трудными подростками, вовлечению их в кружки, спортивные секции» на Административный Совет
	март, май, сентябрь
	Руководители школы, работники культуры, библиотеки

	10. 3.
	Проводить рейды по неблагополучным семьям, состоящим на учёте в ОИДН, в места скопления несовершеннолетних
	ежемесячно
	ОИДН, школа

	10.4.
	Проводить тематические беседы с подростками о вреде курения, алкоголя, наркомании.

Работать в тесном контакте с работниками культуры, библиотек, школами, заведующими ФАП, Молодёжным Советом
	По плану ОИДН
	ОИДН,

 Руководители учреждений

	10.5.
	Оказывать содействие в оформлении документов по установлению опеки и попечительства нуждающихся в этом жителей сельсовета
	Весь период
	Чухлеб А.С.

	
	11. Трудовые отношения


	
	

	11. 1.
	Участие в районных семинарах по вопросам трудового законодательства
	По отдельному плану
	А.Т.Брусник

Л.В.Проскурякова

	11..2.
	Вести приём граждан по вопросам трудовых отношений
	По мере обращения
	А.Т.Брусник

Л.В.Проскурякова

	11. 3.
	Вести работу по своевременному оформлению личных дел и других документов, касающихся кадров
	постоянно
	Л.В.Проскурякова

	11. 4.
	Вести работу по созданию условий труда работников аппарата
	постоянно
	А.Т.Брусник

	11. 5.
	Способствовать повышению квалификации муниципальных служащих
	Весь период
	А.Т.Брусник

	
	12. Архивное дело, делопроизводство
	
	

	12. 1.
	Обеспечение сохранности документов, формирование и своевременная сдача в районный Архив
	В течении года
	Л.В.Проскурякова

Л.А.Дёмина

	12. 2.
	Обеспечить своевременное отправление в районную администрацию, прокуратуру постановлений главы сельсовета, принятых за каждый месяц
	Согласно правил рассылки документов
	Л.В.Проскурякова

	12. 3.
	Обеспечить своевременную и качественную подготовку и обработку входящей и исходящей документации
	постоянно
	Л.В.Проскурякова

	12. 4.
	Вести контроль за исполнением входящей документации, обращениям граждан
	постоянно
	А.Т.Брусник


     ПЕРЕЧЕНЬ  общественных организаций    Зеленоборского   сельсовета                                на 01.01.2014 года

	№ п/п
	Наименование организации
	Ф.И.О. руководителя
	Дата рождения
	Место основной работы
	Образование
	Контактные телефоны

	1.
	Административный Совет
	Брусник Андрей Тимофеевич
	30.07.1964
	Администрация сельсовета
	высшее 
	59-3-18

	2.
	Совет ветеранов
	Рогозина Валентина Васильевна
	25.06.1944
	пенсионер
	высшее
	

	3.
	Молодёжный Совет
	Романюк Наталья Юрьевна
	15.07.1984
	СДК с.Зелёный Бор
	средне-специальное
	

	4.
	Общественная инспекция по делам несовершеннолетних
	Голубова Ольга Дмитриевна
	16.02.1952
	МОУ «Зеленоборская СОШ»
	высшее
	59-3-33

	5.
	Санитарная комиссия
	Агеенко Евгения Анатольевна
	18.03.1982
	Индивидуальный Предприниматель
	среднее
	

	6.
	Жилищная комиссия
	Брусник Андрей Тимофеевич
	30.07.1964
	Администрации сельсовета
	высшее
	59-3-18

	7.
	Социальная комиссия
	Чухлеб Алёна Сергеевна
	25.04.1983
	администрация сельсовета
	высшее
	р. 59-3-18

д. 59-3-35


Глава Зеленоборского сельсовета                                       А.Т.Брусник
